
第 1 回アンコール日本人会役員会

出席者 : 中尾、浦野、栗原、青山、大居、木下、上原、井田

場所 : saiju
時間 : 15:00-16:00

議事内容

1. アンコール日本人会のあり方
        (1)会則、目的、目標

安心、安全に楽しく過ごせるように

        (2)入会のメリットは？
<1>最新の情報を提供できる
<2>普段会わない人に会える

        (3)役員、役職の役割確認

 2. 年間スケジュール
        イベント内容、目的、動員

2 ヶ月に 1 回を基本にイベント開催の予定
忘年会を新年会に含める

入会書の配布方法
*各役員の知り合いに配る
*@心、@saiju を窓口の店舗として定める
*総務で調整

名簿に載せるのは 5      月末までに申し込み完了した会員

第 1 回目 5      月予定のイベント
(前年は新歓コンパ 、それ以前は名刺交換会議)

本年度 : 
日時 : 5 月 17 日か 18 日(予定)
内容 : 医療勉強会、交流会、名刺交換
場所 : 未定　収容希望人数　40-50 名

医療勉強会
医務官より田淵さん 3 ヶ月に一度訪問

医療のテーマ : 1 回目 感染症
次回以降のテーマ決め : イベント後のアンケート(選択式多様)

盆踊りの開催
前年: 会場抑え 6 月 実行委員会決起会 9 月 盆踊り開催 11 月
本年度 :11/25  で調整の予定

3. 会員名簿について
(1)会員名簿の作成をするか      

安全対策、緊急連絡先等のために作成する必要がある

名簿に乗せてほしくない方>>申込書に選択欄を設ける
引き続き次回以降役員会にて検討

(2)会員情報の管理について                   

(3))データ化するか, 紙媒体にするか
データで配信
紙媒体が必要な人は取りに来てもらう　>>@saiju, @心

引き続き次回以降役員会にて検討



4. その他
4 月 8 日 カンボジア日本人会総会

<オールジャパン構想>
シェムリアップとしてのメリット

カンボジア法令に準じた組織となる
予算の拡大(プノンペンでは日本児学校、補習事業校への寄付金制度 等)
プノンペンでの商業施設等での特典を得ることができる

プノンペン側からの提案
カンボジア全土の在留邦人を統括したい

経費の使いみち透明化する
経費(毎月)

会長 $10 (通信、交通など)
ほか役員 $  5  (通信、交通など)

出張費 1 回 $50
コピー代は会計に領収書持参で精算
片面 200R
両面 300R

その他備品物品にかかわる費用は領収書を持って会計へ
領収書+スプレッドシートへの記入(google drive)

次回役員会
5/12 @(仮)saiju 15:00


